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EDITAL 05/2019
SELECAO DOUTORADO - Ingresso 1° semestre de 2020

ASSUNTO: Selecdo para o ingresso no Programa de Pds-Graduacdo em
Ciéncias Fisiologicas (PPGCF) — Nivel Doutorado, ingresso para o 1° (primeiro)
semestre de 2020.

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Fisiologicas
(PPGCEF), no uso de suas atribuicdes e, em conformidade com as atribuicdes previstas
no RGU-FURG, resolve:

- Abrir as inscri¢fes para o processo de selecdo ao curso de doutorado em

Ciéncias Fisioldgicas, para ingresso no primeiro semestre de 2020, conforme

especificacOes que seguem:

1) INSCRICOES
1.1) Ficha de inscrigdo
As inscricbes serdo realizadas pela internet através da péagina

www.siposg.furg.br/curso/944. Além de preencher o formulario on-line disponivel no

endereco acima, o candidato deve fornecer junto ao sistema eletrénico o link de seu
Curriculum vitae no modelo Lattes (CNPq), copia do diploma de curso superior emitido
por Instituicdo de Ensino Superior, e copias da Carteira de Identidade e do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF). Em caso de candidato estrangeiro, este devera anexar copia do
Passaporte.

Além dos documentos mencionados acima, o candidato devera anexar também
sua proposta de trabalho para o doutorado. A proposta de trabalho devera ter no maximo
5 péginas com tamanho de fonte 12. A proposta deverd conter uma apresentacao e

justificativa de uma tematica de interesse do candidato que esteja inserida em uma das
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linhas de Pesquisa no Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Fisiologicas, bem
como, uma descri¢do geral da metodologia a ser utilizada para atingir os objetivos da

proposta.

Os candidatos pelo Programa de Acgdes Afirmativas na Pds-Graduacéo
(PROAAT-PG, secdo 6 deste Edital) deverdo anexar também o0s seguintes documentos
conforme descrito na Instrugdo Normativa 04/2019 PROPESP FURG artigo 8°:

| — Negros (pretos e pardos): 1) Autodeclaracdo racial (Modelo no Anexo 1).
Cabe a Comissdo de heteroidentificacdo do Edital a verificacdo e decisdo sobre a
legitimidade da autodeclaracdo, conforme fenétipo (cor da pele) do candidato (Modelo

no Anexo II).

Il — Indigena: 1) copia simples do Registro Administrativo de Nascimento de
indio (RANI) expedida pela FUNAL. 2) declaracdo original de Membro pertencente &
Comunidade ou Aldeia, expedida no ano vigente e assinada por trés Liderancas da

Comunidade Indigena (Cacique + duas Liderancas) (Modelo no Anexo I11).

1l — Quilombola: 1) cdpia simples da declaracdo original expedida pela
Fundacdo Cultural Palmares na qual conste o reconhecimento oficial do quilombo ao
qual o candidato pertenca; 2) declaracdo original da comunidade quilombola, emitida no
ano vigente, com a assinatura de trés liderancas reconhecidas (Presidente e duas
liderancas) na qual conste que o candidato pertence aquela comunidade (Modelo no
Anexo 1V); 3)comprovante de residéncia ou declaracdo de residéncia em/na
comunidade quilombola (Modelo no Anexo V); 4) para os quilombos em processo de
reconhecimento pela Fundacdo Cultural Palmares, serd aceito um documento que
comprove a abertura de processo de reconhecimento nesta Fundagdo, acompanhado de
copia autenticada da Gltima Ata da reunido dos membros da Comunidade Quilombola

assinada pelos presentes no ato da mesma.

IV - Pessoa com deficiéncia: 1) Laudo médico (via original com no maximo um
ano de emissdo) que contenha: a) parecer descritivo elaborado pelo medico, em
receitudrio proprio; b) o codigo da deficiéncia nos termos da Classificagdo Internacional
de Doengas CID; c) a categoria de deficiéncia classificada segundo o artigo 5°, § 10 do
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Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto no 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, ou que atenda a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica ou 2)
Laudo com a avaliacdo da deficiéncia de maneira biopsicossocial conforme a Lei N°
13.146, de 6 de julho de 2015.

Todos os arquivos deverdo ser anexados em formato PDF.

1.2) Pagamento da inscricao

O pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) deve
ser realizado através de Guia de Recolhimento Unico (GRU) — Simples, gerada pelo
sistema, logo apos inscri¢do on-line (Atencdo: desbloquear, no navegador de internet, o
bloqueador de Pop-up).

O recolhimento da GRU — Simples deve ser efetuado exclusivamente nas
agéncias do Banco do Brasil. A efetivacdo da inscricdo é dependente da efetivacdo do
pagamento.

OBS: A inscricdo s6 sera homologada mediante o pagamento da GRU.

1.3) Isengéo de taxa de inscrigéo
A solicitagdo da isencdo da taxa de inscricdo ocorrera através do envio de uma
Declaracdo de Vulnerabilidade Financeira, devidamente assinada pelo proprio

candidato, no momento da inscri¢éo via internet.

1.4) Periodo de inscri¢ao: 08/11/2019 a 14/01/2020.

1.5) Homologacéo das inscri¢6es: 15/01/2020.
Os recursos sobre a homologacdo das inscri¢cBes deverdo ser interpostos a
Coordenagdo do PPGCF até 24 (vinte e quatro) horas apés sua divulgacéo.

1.6) Documentos a serem apresentados na abertura do processo seletivo

- Carteira de identidade ou documento equivalente com foto.

1.7) Documentos a serem entregues durante entrevista do processo seletivo



- Planilha para pontuacdo do curriculo preenchida (Anexo VI do presente
Edital). A planilha deve ser preenchida pelo candidato e entregue para a Comissdo de
Selecdo no momento de sua entrevista, acompanhada de copia da documentacdo
comprobatdria em sequéncia e numerada (seguindo a ordem de numeracdo dos itens
listados na planilha). Para os candidatos que optarem pela realizacdo da etapa de
entrevista por videoconferéncia, conforme previsto na Secdo 4 deste edital, a planilha
preenchida, juntamente com a documentacdo comprobatdria, deve ser encaminhada por
SEDEX para o endereco do PPGCF que se encontra na Secdo 12 deste edital. Neste
caso, 0 encaminhamento desta documentacdo deve ocorrer até o Ultimo dia do periodo
de inscrigdes, ou seja, s6 serdo aceitas as documentagdes com data de postagem até
14/01/2020.

2) SELECAO
2.1) Processo de selegéo
O processo seletivo serd conduzido por uma Comissdo de Selegdo

especialmente constituida para este fim e constara de:

A) Prova de conhecimentos (Eliminatoria e Classificatéria— Peso 3)

O objetivo dessa etapa é verificar o nivel e a amplitude do conhecimento do
candidato na area do Programa de P6s-Graduacao.

A prova de conhecimento constara de questOes dissertativas baseadas em 2
(dois) artigos cientificos de lingua inglesa na area de Ciéncias Fisioldgicas, que serdo
entregues aos candidatos com 24 horas de antecedéncia. A duracdo da prova serd de 3
horas. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 5 (cinco). Uma cdpia impressa dos artigos podera ser utilizada pelo candidato
durante a prova, desde que ndo contenha qualquer tipo de anotacdo adicional. A critério
da Comissdo de Selecdo, a prova de conhecimentos poderé ser realizada a distancia (ver
item 4 deste edital).

B) Entrevista — (Eliminatdria e Classificatoria - Peso 4)

O objetivo dessa etapa é verificar o potencial do candidato em desenvolver
estudos em nivel de doutorado na area de Ciéncias Fisioldgicas, atraves da andlise de
sua experiéncia em atividades de pesquisa, do seu conhecimento do curso, do seu
interesse em obter o titulo de doutor em Ciéncias Fisioldgicas, e da sua capacidade de
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discutir uma proposta de trabalho de Tese na area de Ciéncias Fisioldgicas. Cabe
mencionar que o perfil esperado é o individuo com experiéncia prévia em pesquisa.
Espera-se, evidentemente, também boa capacidade de articulacdo do pensamento e bom
nivel de expressdo verbal. Alem disso, o candidato deverd também ser capaz de
expressar claramente suas expectativas com relagdo ao curso, bem como os motivos de
sua escolha.

As entrevistas terdo gravacdo de audio e os candidatos, ao se inscreverem no
processo, estardo automaticamente autorizando as gravacdes e 0 arquivamento das
mesmas. Serdo atribuidas notas de 0-10 as entrevistas e serdo considerados aprovados
os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete). A critério da Comissao de
Selecdo, a etapa de entrevista podera ser realizada por videoconferéncia (ver item 4
deste edital).

C) Analise de Curriculum vitae (classificatoria — Peso 3)

O objetivo dessa etapa € avaliar a experiéncia prévia do candidato, de forma
quantitativa, conforme demonstrado na Tabela 1, considerando-se especialmente sua
experiéncia prévia em pesquisa, estagios realizados e experiéncia de docéncia.

Serdo consideradas exclusivamente aquelas atividades cujos comprovantes
sejam entregues juntamente com a planilha de pontuacdo do curriculo (anexo VI) na
etapa de entrevista, ou que foram postados (envio através de SEDEX) até o dia
14/01/2020 para os candidatos que optarem pela videoconferéncia. Nao serdo aceitas

comprovacdes posteriores.

Tabela 1 — Distribuicdo de Peso nos itens a serem avaliados do

curriculum vitae dos candidatos.

Area Atividade * Peso

Produgéo Artigos Cientificos Publicados em 3
Cientifica | Periédicos (Numero de artigos)

Livro e Capitulo de livro (nUmero 1,5

de livros ou capitulos)

Resumo publicado em anais de 0,5

congresso (nUmero de resumos)

Atividades Atividade Profissional 0,7




Didatico — | Técnico/Cientifica na area (nGmero de
Técnicas - | meses)

Cientificas Atividade Profissional Didatica — 0,7

ensino superior (nUmero de meses)

Atividade Profissional Didatica — 0,7

ensino basico (nimero de meses)

Palestras e Cursos Ministrados 0,2

(nuimero de palestras)

Producéo de Material Didéatico 0,2

(nimero de materiais)

Orientacdo de Iniciacdo Cientifica, 0,5
trabalhos de conclusédo de curso e
especializacdo (numero de orientacdes)

Outras Prémios em Congressos (nUmero de 0,4

Atividades | prémios)

Organizacdo de eventos cientificos 0,3

(nimero de eventos)

Participacdo em projeto/curso de 0,6

extensdo (numero de meses)

Representacdo Estudantil (nimero 0,3
de meses)

Atividade administrativa (nimero 0,4
de meses)

*Ao candidato com maior nUmero de atividades em cada item serd atribuida

nota 10,0 (dez) e a nota dos demais sera relativizada.

3) CRONOGRAMA

27/01/2020 — segunda-feira — 8h30 — sala 4213 (pavilhdo 4 — campus Carreiros)
— Apresentacdo da carteira de identidade. SOMENTE SERA PERMITIDO AO
CANDIDATO O ACESSO AO LOCAL DE PROVA ATE O INiCIO DO PROCESSO
(8n30).

27/01/2020 — segunda-feira— 9h — sala 4213 (pavilhdo 4 — Campus Carreiros) —

Entrega dos artigos cientificos para os candidatos para a prova de conhecimento.



28/01/2020 — terca-feira — das 9h as 12h na sala 4213 (pavilhdo 4 — Campus
Carreiros) — realizacdo da prova de conhecimento.

29/01/2020 —quarta-feira — 8h30- sala 4213 (pavilhdo 4 — campus Carreiros) —
Entrevista com o primeiro grupo de candidatos. Dependendo do numero de candidatos
aprovados na prova de conhecimento, ficard a cargo da Comisséo de Selecao dividir os
candidatos em grupos (somente para 0s candidatos aprovados na etapa anterior). Caso
haja mais de um grupo de candidatos, 0s mesmos seréo entrevistados no dia 29/01/2020
no turno da tarde e no dia 30/01/2020 nos turnos manha e tarde, dependente do niumero
de candidatos inscritos. Os candidatos devem entregar a planilha de pontuacdo do
curriculo preenchida (anexo VI), acompanhada de cépia da documentacdo
comprobatéria numerada de acordo com a ordem de numeragdo dos itens listados na
planilha, no inicio de sua entrevista.

A analise do Curriculo dos candidatos selecionados sera realizada em seguida
ao término das entrevistas.

O resultado final da selecdo sera divulgado até um dia Gtil apds a realizagdo da
ultima entrevista. A divulgacdo sera feita no mural do programa de P6s-Graduagdo no
prédio das Secretarias do ICB — Campus Carreiros e também através da pagina do

Programa na internet (https://ppgcf.furg.br/).

4) PROVAS A DISTANCIA E ENTREVISTA POR
VIDEOCONFERENCIA

A critério da Comissdo de Selecdo, os candidatos poderdo realizar a prova de
conhecimentos a distancia, bem como a entrevista por videoconferéncia. Para tanto, os
candidatos deverdo manifestar sua intengdo no momento da inscricdo. Somente serdo
avaliados pedidos de provas a distancia para candidatos que residam a mais de 100 Km
da FURG (Campus Carreiros).

A prova de conhecimentos deve ser aplicada ao candidato por um docente
efetivo de Instituicdo de Ensino Superior. A indicagdo de um docente para aplicar a
prova, juntamente com a indicacdo de sua Instituicdo, seu e-mail e telefone de contato,
deve ocorrer no momento da inscri¢do, através de campo especifico do formulario de
inscricdo. A prova sera aplicada na mesma data e horario da prova presencial. A critério
da Comissdo de Selecdo, o horério podera sofrer alteracfes em funcdo de diferencas

significativas de fuso horario.



A realizacdo da etapa de entrevista através de videoconferéncia também pode ser
solicitada pelo candidato no formulério de inscricdo. Os candidatos que optarem pela
videoconferéncia séo responsaveis pelo encaminhamento via SEDEX da planilha de
pontuacdo do curriculo preenchida (anexo VI), acompanhada de coépia da
documentacdo comprobatoria conforme Secdes 1.7 e 2.1.C. O SEDEX deve ter data de
postagem até 14/01/2020 (final do periodo de inscricBes). Apds aprovacdo da
solicitacdo pela Comissdo de Selecdo (indicada na homologacdo das inscri¢des), €
recomendado ao candidato o contato prévio para agendar um teste de comunicacéo. O
candidato é responsavel por estar presente na data e hora indicada para a entrevista em
um ambiente virtual compativel com o teste prévio realizado. A Comissdo de Sele¢do
néo se responsabiliza pela qualidade de comunicacdo durante a videoconferéncia. Falha
de comunicacdo que impeca a realizacdo da entrevista na data e hora marcadas sera

considerada auséncia do candidato nesta etapa.

5) ORIENTADORES E NUMERO DE VAGAS

Neste processo seletivo sdo oferecidas 08 (oito) vagas distribuidas entre o0s
orientadores listados na Tabela 2. Caso haja nUmero maior de candidatos aprovados do
que 0 nimero de vagas, 0s excedentes serdo alocados em uma lista de suplentes,

seguindo a ordem de classificacao obtida.

Tabela 2. Distribuicéo de vagas para ingresso por orientadores do PPGCF

Orientadores NuUmero de vagas
Adalto Bianchini

Ana Paula Horn

Carine Dahl Corcini

José Maria Monserrat

Juliana Zomer Sandrini

Luis Fernando Marins

RN

Marta Marques Souza

6) VAGAS DESTINADAS AO PROGRAMA DE ACOES AFIRMATIVAS
DA POS-GRADUAGCAO (PROAAF-PG)



De acordo com a Resolugéo 04/2019 do CONSUN-FURG, que dispbe sobre o
Programa de AcOes Afirmativas na Pds-Graduacdo (PROAATF-PG), fica
estabelecida a reserva de no minimo 20% das vagas para estudantes negros, indigenas,
quilombolas e com deficiéncia, definido neste edital como “vagas reservadas”, em todos
os programas de Pds-Graduacgdo da Universidade Federal do Rio Grande — FURG.

Serédo oferecidas oito (08) vagas no total, sendo duas (02) vagas destinadas ao
PROAATf-PG e seis (06) vagas para ampla concorréncia. O candidato ingressante pelo
PROAAf-PG deveré ter sido aprovado em todas as etapas do processo seletivo descritas
acima. N&o havendo o preenchimento dos 20% das vagas reservadas para 0 Programa

de Acdo Afirmativa, essas vagas serdo acrescidas a ampla concorréncia.

7) MATRICULA E ESCOLHA DO ORIENTADOR

Serdo considerados aptos para efetuar a matricula no Programa de Pos-
Graduacao em Ciéncias Fisiolégicas os candidatos que forem classificados no processo
seletivo e entregarem o certificado ou diploma de conclusdo de curso de mestrado na
data estabelecida para a matricula. O diploma, ou certificado de conclusdo de curso de
mestrado, devera ser fornecido por instituicdo autorizada pelo Conselho Federal de
Educacdo ou por Instituicdo de Ensino Superior de outro pais, devidamente revalidado
no Brasil ou de paises que possuam acordo com Brasil para equivaléncia de diploma
para fins académicos. Excepcionalmente, o(a) candidato(a) ao ingresso no Doutorado
podera solicitar a Coordenacdo a dispensa do titulo de Mestre. A Coordenacdo ird
avaliar a solicitacdo com base no perfil académico-cientifico do requerente.

Na matricula os candidatos, por ordem de classificacdo, fardo a opcdo do

orientador desejado conforme a disponibilidade de vagas informada na Tabela 2.

8) LINHAS DE PESQUISA
- Fisiologia integrativa
- Efeitos bioldgicos de nanomateriais
- Efeitos bioldgicos de agentes toxicos
- AdaptacOes dos animais a variagcGes ambientais

- Respostas bioldgicas a condi¢fes extremas ou patoldgicas



9) COMISSAO DE SELECAO
- Profa. Dra. Juliane Ventura Lima
- Prof. Dr. Marcelo Alves Vargas
- Profa. Dra. Marta Marques de Souza

- Profa. Dr. Ana Paula Horn (suplente)

10) RECURSOS
Os recursos sobre qualquer etapa do processo de selecdo deverdo ser interpostos
a Coordenacao do PPGCF até 24 (vinte e quatro) horas ap0s a divulgacéo dos resultados

através da Plataforma Siposg ou pelo e-mail posfisio@furg.br.

11) BOLSA DE ESTUDOS

O Programa ndo garante a concessdo de bolsa de estudos aos candidatos
classificados. A disponibilidade de bolsas depende das agéncias de fomento e estas
serdo distribuidas de acordo com os critérios estabelecidos pelas mesmas e pela
Coordenacdo do PPGCF. Todo candidato classificado devera informar a Coordenacéo
do Curso, no momento da matricula, se 0 mesmo ja possui algum tipo de bolsa de

estudos ou se possui algum tipo de vinculo empregaticio.

12) ENDERECO PARA INFORMACOES

Programa de Pés-Graduacao em Ciéncias Fisiologicas

Instituto de Ciéncias Bioldgicas

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Campus Carreiros, Av. Italia, Km 8, CEP 96203-900, Rio Grande - RS
Fone: (53) 3233-6848 (Secretaria).

E-mail: posfisio@furg.br

Pagina do Programa de p6s-graduacao: https://ppgcf.furg.br/

13) CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo avaliados pela Coordenagdo do Curso.

Rio Grande, 04 de novembro de 2019.
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Prof. Dr. Fabio Everton Maciel

Coordenador do PPG em Ciéncias Fisiologicas

11



ANEXOS: INSTRUCAO NORMATIVA N° 04/2019

ANEXO | — Modelo de Autodeclaracdo Racial

AUTODECLARACAO RACIAL

Eu, , CPF n° ,
portador do documento de identidade n°. , emitido por
em / / , candidato para a vaga do curso

para fins especificos de atender ao item do EDITAL

DE SELECAO , declaro

que sou () preto () pardo.
Estou ciente de que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias
estabelecidas quanto a autodeclaracdo incorre em, além da penalizacdo
prevista em lei, desclassificacdo do Processo Seletivo e recusa/cancelamento
da inscricdo e matricula no curso, o que podera acontecer a qualquer tempo.

: de de 201 .

Assinatura do candidato
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ANEXO Il — Modelo de roteiro para procedimentos de heteroidentificacao
PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO

1. Acolher o candidato e solicitar que assine Ata de Presenca.

2. Ligar a camera para iniciar a gravagéo, deixando o candidato ciente do
procedimento.

3. Explicar ao candidato o processo de Heteroidentificacdo e o que isso implica
para sua matricula:

a. A heteroidentificacdo € um processo complementar a autodeclaracao, e visa
reconhecer, por meio do fendtipo (cor da pele), sua condicdo de preto ou
pardo.

b. O procedimento de heteroidentificacdo € inteiramente gravado e o arquivo
sera mantido em sigilo junto a secretaria do PPG, sendo usada apenas para
fins de verificacdo, se necessario.

d. O unico critério de avaliagdo utilizado serd o fenotipo (cor da pele) do
candidato.

4. O candidato devera ler, em voz alta e de forma clara, todo o contetdo de sua
autodeclaracéo.

5. Encerrada a gravacado e dispensado o candidato, a Comissdo devera
deliberar, em conjunto, sobre o parecer a ser emitido (favoravel ou
desfavoravel).

6. Se o pedido for indeferido, o candidato podera entrar com recurso nos
termos do Edital.
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ANEXO Il — Modelo da Declaragcdo da Comunidade Indigena

DECLARACAO DA COMUNIDADE INDIGENA

NGs, abaixo — assinados, Aldeia Indigena

certificada pela FUNALI,

Processo n° , para fins

especificos de atender ao item do EDITAL DE SELECAO

da Universidade Federal

do Rio Grande - FURG, que
CPF , RG

é MEMBRO PERTENCENTE a esta Comunidade INDIGENA, situada no(s)

Municipio(s) de , ho Estado

Estamos ciente de que, se for detectada inveracidade na declaragdo, o
estudante estara sujeito as penalidades previstas em Lei e no item do
referido edital.

Por ser verdade, assinamos a presente declaracao:

1 — Cacique da Comunidade:
(nome por extenso) CPF ,
Endereco:

Telefones para contato: (__ )

Assinatura

2 - Lideranca da Comunidade:
(nome por extenso)

CPF , Endereco:

Telefones para contato: )

Assinatura

3 - Lideranca da Comunidade:
(nome por extenso)

CPF , Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura

, de ,de 201 .
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ANEXO IV — Modelo da Declaragdo da Comunidade Quilombola

DECLARACAO DA COMUNIDADE QUILOMBOLA

Nés, abaixo — assinados, Comunidade Quilombola

certificada pela Fundacdo Palmares,

Processo n° , fins especificos de

atender ao item EDITAL DE SELECAO

da Universidade

Federal do Rio Grande - FURG, que
CPF

, RG é

MEMBRO PERTENCENTE a esta Comunidade QUILOMBOLA, situada no(s)

Municipio(s) de no Estado

Estamos ciente de que, se for detectada inveracidade na declaragdo, o
estudante estara sujeito as penalidades previstas em Lei e no item

do referido edital.

Por ser verdade, assinamos a presente declaracao:

1 - Presidente da Comunidade:
(nome por extenso)
CPF , Endereco:
Telefones para contato: )
Assinatura
2 - Lideranca da Comunidade:
(nome por extenso)
CPF , Endereco:
Telefones para contato: )
Assinatura
3 — Lideranca da Comunidade:
(nome por extenso) CPF : Endereco:
Telefones para contato: ( )
Assinatura
, de ,de201
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ANEXO V — Modelo da Declaracdo de Residéncia

DECLARACAO DE RESIDENCIA

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do Quilombo
DECLARAM, fins especificos de atender ao item EDITAL DE SELECAO

da Universidade Federal
do Rio Grande - FURG, que
cadastrado(a) no CPF sob o ndmero , 6
quilombola pertencente ao Quilombo e reside na
comunidade quilombola
localizada no municipio , UF . Declaram ainda, que sdo

liderancas reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o quilombola
mencionado acima. Por ser expressdo da verdade, firmamos e datamos a presente
declaracéo.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emiss&o)

LIDERANCA 1
Nome completo:
CPF:
RG:
Assinatura:

LIDERANCA 2
Nome completo:
CPF:
RG:
Assinatura:

LIDERANCA 3
Nome completo:
CPF:
RG:
Assinatura:

Obs 1: Esta declaracdo devera ser utilizada para fins de comprovante de
residéncia do estudante em comunidade quilombola, quando a Fundacdo Cultural
Palmares ndo declarar a residéncia do estudante em comunidade quilombola.

Obs 2: Se os lideres ou alguns dos lideres signatarios da declaragdo possuir
algum vinculo com alguma entidade representativa da comunidade, essa situagdo devera
ser identificada na declaragdo, mediante a indicacdo do nome e aposi¢do do carimbo do
CNPJ da entidade a qual representa.
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. Pés-Gradusagia
L\ CIENCIAS
AW FISIOLOGICAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE- FURG
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS FISIOLOGICAS
CEP 96203-900 - Rio Grande — RS — Fone: (53) 3233-6848
posfisio@furg.br - https://ppgcf.furg.br/

Selecdo Doutorado

ANEXO VI

Planilha para pontuacao do curriculo

Observacdes: A planilha deve ser preenchida pelo candidato e entregue no
momento de sua entrevista para a Comissdo de Selecdo, acompanhada de cdpia da
documentacdo comprobatoria em sequéncia e numerada (seguindo a ordem de
numeracgéo dos itens listados na planilha). A numeracdo de cada comprovante deve ser

informada na ultima coluna da Tabela, na linha referente a cada atividade.

Candidato:

Link para Curriculo Lattes:
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Area

Atividade *

Quantidade

(de acordo com
descrito para cada
atividade)

Numero dos
certificados
apresentados

Producéo
Cientifica

Artigos Cientificos Publicados em Periddicos
(Numero de artigos)

Livro ou Capitulo de livro (nimero de livros ou
capitulos)

Resumo publicado em anais de congresso
(ndimero de resumos)

Atividades
Didatico
Técnicas
Cientificas

Atividade Profissional Técnico/Cientifica na
area (nimero de meses)

Atividade Profissional Didatica — ensino
superior (nimero de meses)

Atividade Profissional Didatica — ensino basico
(nimero de meses)

Palestras e Cursos Ministrados (nimero de
palestras)

Producéo de Material Didatico (nUmero de
materiais)

Orientacdo de Iniciagdo Cientifica, trabalhos de
conclusdo de curso e especializacdo (nimero de
orientaces)

Qutras
Atividades

Prémios em Congressos (nimero de prémios)

Organizacdo de eventos cientificos (nimero de
eventos)

Participacdo em projeto/curso de extenséo
(nimero de meses/nimero de cursos)

Representacdo Estudantil (nimero de meses)

Atividade administrativa (nimero de meses)

Rio Grande,

de

de

(assinatura do candidato)
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